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Preifu novada paSvaldrba

Ja4a EgliSa Preifu Valsts fimnazija
Reg. Nr. 4219900382 ,

Kooperatwa iela 6, Preifi, Preifu novads, LV5301
Tdlrunis: 653 21663, e-pasts preiluvalstsgim@pvg. edu. lv

APSTIPRINATS
ar JaryaEgli5a Preifu Valsts gimnazijas direktores

nkojumu Nr. 1.8/202 5 I 1, 02.01.2025.

IEKSEJAS KARTIBAS UN DROSIBAS NOTEIKUMI
Preifos

I. Yisparlgie jautiijumi

1" Jaqra Egh5a Preifu Valsts gimnazijas (turpmdk- Skola) Iek5Ejas kartrbas noteikumi (turpmdk-
Noteikumi) izdoti saskar,ra arlzgltttbas likuma 14.panta 21. punktu,36.panta 3. dafu,54. un 55.
pantu, Visparejas izgl-rtrbas likuma 10. panta tre5as dalas otro punktu, Bernu tiesrbu aizsardzfuas
likumu, Ministru kabineta noteikumiem Nr. 474 w Qimnazijas nolikumu.

2. Noteikumi nosaka:
2.I. uzvedrbas noteikumus un droSlbas nodro5indsanu Skola, tas teritorija un Skolas

organizetaj o s pasdkumos,
2.2. alkohola, cigare5u, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes balonir,ru, gazes

pistofu, Saujamierodu un auksto ierodu iegada5anas, lieto5anas, glaba5anas un
realize5anas aizliegumu Skola un tds teritorija,

2.3. izglTtojamarlcrbu, jaizghlojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai
citu personu dro5lbai,

2.4. Skolas vadrbas komandas, pedagogu, Skolas darbinieku ncrbu, ja tiek konstateta
fiziska vai emocionala vardarbrba pret izghtojamo, alkohola, cigare5u, narkotisko,
toksisko un psihotropo vielu, gazes balonir,ru, gazes pistolu, Saujamierodu un auksto
ierodu iegada5anas, lieto5anas, glaba5anas un realizeSanas gad-rjumi Skold un tas

teritorija,
2.5. izgl-rtrbas procesa organizaciju,
2.6. skolenu tiesrbas un pienakumus,
2.7. atbildibu par noteikumu neieveroSanu.

3. Noteikumu ievero5ana visiem skoleniem un Skolas darbiniekiem ir obligata.
4. lzglltojamie un izglrtojamo vecaki, likumiskie parstavji (turpmdk - izghlojamo vecaki) ar

noteikumiem tiek iepazrstinati katra macrbu semestra sakumd ne velak ka trrs nedeJu laika, izr,remot
pilngadigo izghtojamo vecdkus, kuru berni nav piekritu5i sar,.u datu nodo5anai tre5ajam personam.

Izglitojamie iepazrSanos apstiprina ar savu parakstu. Klases audzinatajs skolvadrbas sistema e-

klase nosflta aktualos Noteikumus izgl-rtojamo vecakiem macrbu gada sakuma un Noteikumu
aktualizacijas gadr.juma ne velak ka trrs nedelu 1aik6"

5. Izglrtojamos, kuri tiek uzr,remti Skold macrbu gada laika, un izglrtojamo vecakus ar noteikumiem
iepazrstina uz4emsanas bridr. Izgl-rtojamo iepazrstina5anu ar iek56jds kartrbas noteikumiem refistre
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instruktaZas veidlapa. Izgl-rtojamais to apliecina ar ierakstu "iepazinos" iesniegum6, norddot
datumu un parakstu.

6. Skolas darbinieki ar noteikumiem tiek iepazrstinati vienlaikus ar darbatiesisko attiecrbu uzsak5anu
Skold un Noteikumu aktualizacijas gadrjuma ne velak kd trrs nedEfu laikd. Apmekletaji ar
noteikumiem par nepiederoSu personu uzturesanos Skola iepazlstas pie Skolas ieejas durvrm un
nepiecie5amlbas gadrJ uma pie S ko la s deZur anta/garderobi ste s.

7.Izgl-rtojanro uz4emSanu, parcel5anu un atskaitrsanu no Skolas nosaka 2022.gada lljanvara
Ministru kabineta noteikumi Nr. 11 "Kartrba, kadd izgl-rtojamie tiek uz4emti vispdrejas izglttibas
programmas un atskait-rti no tdm, ka arr obligatas prasrbas izglrtojamo parcelSanai nakamajE klase".

8. Izgl-rtojamo vecdki, piesakot izgl-rtojamo uz4emSanai Skola, ka an pec apstaklu mainas, rikstveida
informe Skolas direktoru par bema vesehbas stavokli un citiem apstdkfiem, kas var butiski ietekmet
izghtrbas procesu un but nozrmrgi taja iesaistrtajam personam.

II. Izglitibas procesa organiz5cija

9. Pirm6 macrbu stunda sakas plkst. 9.00, agra stunda sakas plkst. 8.10.
10. Skoleni ierodas uz stundam saska4a ar stundu sarakstu laika, lai hdz mdcrbu stundu sdkumam

butu kabineta vai nodarbrbas vieta.
1'1. Macrbu un arpusstundu darbs fimndzlj-anotiek saska4a ar macrbu stundu un fakultatrvo nodarbrbu

sarakstu un intere5u izgl-rtrbas nodarbrbu sarakstu. Izmairyas stundu saraksta veic tikai Skolas
direktors vai Skolas direktora vietnieks.

12. Macibu stundu izmair,ras nakamajai dienai Skolas direktora vietnieks ievieto skolvadTbas sistema
e-klase.

13. Skolas rrcrbu izglrtojamo nepietiekamu vertejumu gad-rjumos nosaka Skolas vertesanas kartrba.
l4"Izglltojamajiem katru dienu jaseko hdzi macrbu sasniegumiem un informacijai skolvadrbas

sistema e-klase"
15. StarpbnZu ilgums:

pec i" stundas - 10 min[tes
pEc 2. stundas - 10 minltes

pec 3. stundas - 40 minfltes 7.-9. klases skolEniem un
, 10 min[tes 10. - 12.klases skoleniem

pec 4. stundas - 40 minfltes 10. - 12. klases skolcniem un
10 minDtes 7.-9. klases skoleniem

pec 5. stundas - 10 min[tes
pec 6. stundas - 10 minltes

(Atkariba no skorenu skaita 0,,., .liiffi:T3::. iJiT,:lnas var tikt maimts.)
16. Izglltojamais iziet no klases macrbu stundas laika drTkst tikai ar macrbu priek5meta skolotaja

atlauju. NepiecieSamrbas gadijuma macrbu priek5meta skolotajs izglrtojamajam var lflgt
pieregistret savu prombfitni macTbu stundas laika (no cikiem lidz cikiem nepieialijas macrbu
stunda).

17. Stundu laikd izgl-rtojamais Skolu dr-rkst atstat:
17 .1. ar klases audzinataja vai macrbu priekSmeta skolotaja atlauju,
17.2. shktas pa5sajDtas gad-rjuma, klases audzinatajam vai maclbu priek5meta skolotajam

sazinoties ar izglltojama Vecakiem un sadarbrba ar Vecakiem noorganirejot
izglrtoj ama nokfUsanu maj as.

18" Izglitojamie iev6ro apgerba kultflru, Skold ierodas trras drebes, neatkailinatam \erme rya dalam, uz,
apgerba nav cilveku cier,ru aizskaroSu uzrakstu un zTmejumu.

19. Skolas iek5telpas izgl-rtojamie neliek galvassegas (kapuce, cepure, lakats u.c.).
20- Izglltojamie uz spofta stundam ierodas sporta terpd un sporta apavos, kas nav ikdienas apavi.
21. No sporta nodarbrbam atbnvotie izgl-rtojamie, uzradot sporta skolotajam arsta vai vec6ku zImi,

atrodas sporta zalE vai sporta stadiond, ievero, pilda sporta skolotaja norad-rjumus, piedalas macrbu
procesa atbilsto5i savdm tabrria spejEm"

22. Ia skolens skola ierodas ar velosipedu, skrejriteni, elektroskuteri, tad to novieto Srm ierrcem
paredzEta vietd, obligdti izmantojoi dro5rbas slEdzeni, ar kuras pa|dzrbu skolena braucamrlks
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garante dro5u ierlces novieto5anu skolas teritorija.
23. Pirms brwlaikiem atrastds mantas ir iespeja salremt skola. Neiz4emtas mantas macrbu gada beigas

tiek nodotas labdarrbai.
24. Stundu starpbrrZos par kartlbu Skolas telpas atbild pedagogi.
25. Pasakumu laika uztureties kabinetos drrkst tikai ar kabineta vad-rtaja vai audzinattla at\auju. Pec

pasakuma kabinetu atstaj sakartotu.
26. Kabinetu atslegas pirms stundam palem pedagogs vai izgl-rtojamais, parakstoties pie Skolas

deluranta/garderobista, atslegas atpaka| pie deZuranta nogada pedagogs pEc pedejas stundas
kabineta.

27. StarpbnZos skoleni var neatstat kabinetu, bet Saja laikd jaizv-edina un jasakarto telpa nakamajai
stundai.

28. Skol6 darbojas ednlca. Ednicajdievero kartrba, higienas prasrbas un e5anas kultura, ka arr saudzrga

attieksme pret edmcas inventaru. Pec edienreizes janovac trauki.
29. Noteikumi ednrca:

29.1. pusdienas izgl-rtojamie ed Skolas edmca norad-rtajos laikos;
29 .2. rzglftoi amie pa5i novac traukus ;

29.3. edamzale aizhegts ienakt un udureties virsdrebes;
29.4. Edamzal1 izglTtojamie rsteno cie4pilnu komunikaciju, ievero rindas kartlbu.

30: Macibu un audzina5anas procesa veido5anai, anaFrzer un atspogulo5anai var tikt izmantotas
izgl-rtojamo fotograhjas un videomateriali, ja Vecaku iesnieguma uz4emSanai skola nav atzlmes
par aizliegumu.

31. GadrJumos. kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, alkohola lieto5anu,
pedagogs/Skolas darbinieks nekavejoties zi4o neatliekamajai medicrniskajai palTdzlbai, informe
Skolas direktoru vai kadu no Skolas vadrbas komandas parstavjiem un klases audzinataju. Klases
audzinataj s informe izglltoj ama ve c akus un soc ial o pe dago gu.

32. Mobilo telefonu un citu viedierrdu izmanto5ana Skola:
32.l.izglftojamajiem pirms macrbu stundas jarzsledz viedierTces ska4a un vibracija

(viedtalru4ii viedpulkste4i/plan5etes/mrlzikas atska4otaji u.c. elektroniskas ierlces),
viedtalruni janovieto soma vai speciala kaste, vai citA pedagoga noradrtaja vieta.
Jaiz4em no auslm audio austi4as,

32.2.izglrtojamajiem viedtalrugus un citas viediences macrbu stundu laika atlauts
izmantot tikai saskar,ra ar pedagoga noradrjumiem, ja tas nepieciesams macrbu
priek5meta vaj adzrbam, mdclbu procesa organizacij ai,

32.3. jaizglttojamais nav novietojis viedierrci 32.1. apak5punkta minetajas vietas un/vai
lieto kadu no 32.1. apak5punkta minetajam iekartam un nepartrauc to lietoSanu pec
pedagogs noradrjuma, tad pedagogs ir tiesrgs ierrci paqemt un izglltojamajam ir
pienakums 5o ienci nodot pedagoga glaba5ana hdz stundas beigam. Par mineto
parkapumu izglrtojamajam tiek veikts ieraksts skolvadrbas sistemas e-klase
uzvedrbas htrrrala par iekiej as kartrbas noteikumu parkapSanu,

32.4. starpbrrZu laika izglrtojamais var lietot viedierlces, mobilos talru4us, lai iegfitu
macrbu procesam nepiecie5amo informaciju vai nepiecie5amrbas gadr"jum6 sazinatos
ar izglrtojama vecakiem, pedagogiem.

III. Riciba miiclbu stundu kavEjumu gadljumos

33.Izglrtojamajam ir pienakums apmeklet visas mdcrbu stundu saraksta paredzetas macrbu stundas.
34.Jaizghlojamais nevar ierasties Skola, pilngadigs izglttojamais vai izgl-rtojama vecaki piesaka

klases audzinatajam stundu kavejumu skolvadlbas sist€ma e-klase.
35. Pedagogs macrbu stundas/nodarbrbas laika registrE izglrtojamd kavejumu skolvadrbas sistema e-

klase.
36. Gadljumos, kad izglTtojamais stundu laikapiedalas Skolas reprezentEsana (olimpiades, sacensrbas

u.c. pasakumos), atbrwojumu k5rto attiecrgd macrbu priekSmeta skolotajs, audzinatajs vai Skolas
vadrbas komanda, un tas netiek uzskat-rts par neattaisnotu kavejumu.

31 . Ja izghtojamais gimenes apst6klu d€| vienu vai divas dienas nevar apmeklet Skolu, izgl-rtojama
vecaki iepriekS brrdina klases audzinataju mutiski vai rakstiski. Ilgaki kavejumi ir iepriekS



rakstiski jasaska4o 'N audzinataju, macrbu priek5meta skolotajiem un Skolas direktoru (aizpildot
macrbu stundu kavej umu saska4oj uma veidlapu).

38. Ja izglrtojamais vesehbas stavokla de! nevar apmeklet Skolu, pilngadigs izgl-rtojamais vai
rzghlojama vecaki brTdina klases audzinataju mutiski vai rakstiski. Ja slimrba ilgaka par piecam
diendm, jauzrada 6rsta zIme.

39. Attaisnojoiie dokumenti par kavetajam maclbu stundam/dienam ir jaiesniedz klases

atdzinataj am uzr eiz nakamaj a di ena p e c at gri e 5 anas S ko I a.

40. Semestra laika [imenes apstakfu vai slimrbas def ar izgl-rtojamo yec6ku rakstltu zrmi drTkst kavet

ne vairak ka 5 dienas.
41. Klases audzinatajs veic stundu apmeklejumu kontroli. Ja Skolai nav informacijas par izgl-rtojama

neiera5anas iemeslu, klases audzinatajs dienas laika sazinas ar izgl-rtojama vecakiem vai
p ilngadr go izgl-rtoj amo ieme slu no skaidro Sanai.

42. Ja izgl-rtojamais neattaisnoti kavejis 20 macrbu stundas, klases audzinatajs informe socialo
pedagogu, kur5 organize sarunu ar rzglltojamo un izglrtojama vecakiem. Direktors ievada
informaciju VIIS.

43. Ja situacija neuzlabojas un skolens turpina neattaisnoti kavet macrbu stundas, klases audzinatajs

zilo socialajam pedagogam un direktoram. Tiek organizEtas sarunas ar izglltojamo, izglrtojama
vecakiem, klases audzinataju, socialo pedagogu, direktoru. Izvertejot apstakfus, situacijas

. risina5ana var tikt pie4emts lemums iesaist-rt arejas institlcijas.
44. Ja situacija neuzlabojas, pedagogiska padome var ierosinat pilngadlga izglrtojama atskaitr5anu no

pamatizgl-rtrbas programmas vai izglTtojama atskaitr5anu no visparejas vidEjds izgl-rubas
programmas.

IV RIcIba iirpusstundu pasiikumu organizC5anai

45. Skolas pasakumu laika par kartibu telpas atbild par pasakumu atbildTgais pedagogs, kla5u
audzinataji un pec iepriekS apstiprinata grafika deZlrejo5ie pedagogi.

46" Klases vakara laiku un norises vietu saska4o ar direktora vietnieku izglrtrbas jomd vismaz 5 dienas
pirms pasakuma (uzrada pasakuma planu, atbildrgo, saska4o vietu un laiku).

47.Visi kla5u pasakumi Skola jilbeidz ne velak kd plkst. 27.00, Skolas pas[kumi pilngadigiem
izglrtojamajiem hdz plkst. 22.00, iz4emums, kad Skolas pasakumi tiek saska4oti ar vietejo
paSvaldrbu (Zetonu vakais, izlaidumi, salidoj umi u. c. ).

48. Visos Skolas un klases pasakumos klase piedalas kopa ar klases audzinataju vai m[crbu
priek5meta skolotaju; klases un Skolas pasakumos jaievero Skolas iek5ejas karUbas noteikumi.

49. Klases audzinatajs vai atbildrgais pedagogs pirms pasakuma rakstiski informe izghtojamo vecakus
par klases vakaru/pasakumu (pasakums, izbraukSanas laiks, aptuvenais iera5anas laiks, marSruts
u.c.) ne velak k[ trrs darba dienu laika skolvadlbas sistema e-klase. Izglrtojamo vecaki skolvadrbas
sistema e-klase rakstiski apliecina, ka ir informeti un piekrrt.

50" Lielos Skolas pasakumos tiek organizEtas pedagogu un Skolas darbinieku deZuras.

51. Skolas svetku pasakumos izglltojamais ierodas svinrga un lieti5 ,<a apgerba.
52. Ne velak ka piecas darba dienas pirms do5anas uz pasakumu arpus Skolas atbildigais pedagogs

iesniedz direktoram saska4oSanai rakstisku informaciju, kura norad-rts pasakuma mer\is, mar5ruts,
ilgums, dahbnieku saraksts, vecums, parvieto5anas veids, nak54o5anas vieta (a attiecinams) un
sazi4as iespejas ar atbildrgo pedagogu.

V Riciba sazi4ai ar izglitojamo veciikiem

53. KlaSu audzinataji saziryai ar izglltojamo vecakiem organize ne mazdk ka vienu klases vecaku
sanaksmi macrbu gada laika un Isteno ne mazdk ka vienu individualo sarunu ar izgl-rtojama
vecakiem.

54. Skolas vadrbas komanda macrbu gada laika Isteno ne mazak ka vienu Skolas izgl-rtojamo vecaku
kopsapulci, izgl-rtoj o5u semindru, sadarbrbas seminaru utt..

55. SkolvadTbas sitema e-klase ir primarais sazi4as hdzeklis Skolas darbinieku un izglrtojamo vecaku
starpa. Pec nepiecie5amlbas var tikt izmantotas citas sazi4as formas.

56. Skolas vadrbas komanda, pedagogi 3 darba dienu laika sniedz rakstisku atbildi uz izglttojamo
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vecaku, iz gl-rtoj amo vEstulem, s[dzrbam, iero sinaj umiem utt. .

57. Pedagogu, izglltojamo un izgl-rtojamo vecaku ikdienas komunikacija notiek darba dienas no plkst.
8.00 lidz 18.00, nodro5inot pedagogu tiesrbas br-wajd laika neveikt darba piendkumus.

VI Izglitojamo tieslbas

58. Iegflt valsts un pa5valdrbas apmaksatu izglrtrbu.
59. Macrbu un audzina5anas procesa bnvi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust

attieksmi par Skolas darba organtzaclju, izglrtrbas procesu un izteikt priek5likumus Skolas dzrves
pilnveidoSanai.

60. Izgl-rtibas procesa izmantot Skolas telpas, biblioteku, las-rtavu, citas informacijas kr6tuves un
macrbu lidzekfus bez maksas.

61. Saqemt bezmaksas neatliekamo medicrnisko pahdzrbu"
62. Piedalrties Skolas padomes un Skolenu pa5parvaldes darba atbilsto5i to nolikumiem, iesaistrties

sabiedriskaj a darba (Skola, novada).
63. Sa4emt no pedagogiem savlaicTgu informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar macrbu

procesu saistrtiem j autajumiem.
64. Uz rzglTtojama rpa5uma, lietojuma vai valdrjuma eso5as personiskas mantas aizsardzrbu Skol5.
65.U2 dz-wrbai un vesehbai dro5iem apstakfiem Skold un tas organizetajos pasakumos.
66.U2 netraucEtu maclbu darbu stundas un izveletajas arpusstundu nodarbrbas.
67. Ieglt kvalitatrvas zina5anas visparizglltojoSajos macrbu priek5metos, piedal-rties fakultatwajas,

intere5u nodarbrbas, sa4emt pedagogu konsultacijas.
68. Parstav6t Skolu daLada mEroga pasakumos, konkursos, olimpiades, prezentet Skolu novada un

valstT.

69. Sa4emt motivetu savu zina5anu un uzvedlbas novertejumu.

VII Izglltojamo pieniikumi

70. Macrties atbilsto5i savam spejam.
71. Ieverot pdr6jo skolenu tiesrbas uz netraucEtu izglrt-rbas ieguvi.
T2.Ieverot Iek5ejds karUbas,noteikumus, dro5rbas instrukcijas un direktora rrkojumus.
73. Ieverot ugunsdro5rbas, celu satiksmes noteikumus un dro5rbas tehnikas noteikumus macrbu

priekSmetu kabinetos, sporta nodarbrbas un sacensrbds, ekskursijas un Skolas organizetajos
pasakumos.

74. Preclzi izpildr-t prasrbas arkartas, nestandarta situacijas.
75. Gad{umos, ja skolens kadas personas rrcrba saskata draudus savai vai citu dro5Ibai, nekavejoties

informet tuvum6 eso5o Skolas darbinieku, pedagogu, klases audzinataju, atbalsta personalu vai
Skolas vadrbas komandas parstavi.

76. Ar cier,ru iztureties pret valsti un sabiednbu, valsts un Skolas simboliku un atrib[tiku.
17. Saudzet Skolas vidi.
78. Ieverot personrgas higiCnas prasrbas.
79. Skola ierasties lieti5ka, tua apgerba, virsdr€bes atstat garderobe.
80. Uz macTbu stundam un nodarbrbam ierasties, hdzi qemot pedagoga noteiktos macibu hdzeklus

un piederumus (macrbu gramatas, pierakstu un majas darbu burtnlcas, rakstamlietas u.c").
81. Macrbu stundas un nodarbrbas izpildrt pedagoga noradr]umus un uzdevumus, netraucEt parejiem

izgl-rtojamajiem un pedagogam; aizliegts est, koSlat ko5f6jamo gumiju, bez pedagoga atlaujas
parvietoties pa klasi un atstat to.

82. SavlaicTgi iepaz-rties ar macrbu stundu saraksta izmar4am nakamajai macrbu dienai.
83. Pec Skolas direktora vai vi4a pilnvarotas personas pieprasrjumarzradTl savas persomgas mantas.
84. Pild-rt Skolas direktora vai vi4a pilnvarotas personas norad-rjumus.
85. Aizliegts kapt, sedet vai novietot mantas uz palodzEm, pu\u kast€m, apkures radiatoriem un

caurulEm.
86. Izgl-rtojamajiem Skol6 un sabiedriskas vietas (stadiona, estrade u.c.) kategoriski aizliegts sme\et,

lietot alkoholiskos dzerienus, narkotiskas, psihotropas un citas toksiskas vielas, ka arr atrasties
iereibuSa stavokh.
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87. Skolas telpas, tas teritorija,kaarl Skolas r-rkotajos pasakumos kategoriski aizliegts:
87.1. ienest, lietot, rzplatlt un glabat cigaretes, alkoholiskos dzerienus, narkotikas un citas

toksiskas vielas,
87.2. ienest, glabat, izpla':t un lietot ierodus, eksplozrvus un lrmiski blstamus materidlus,

spelet azarta speles,

87.3. lietot necenzEtus vdrdus un izteicienus,
87.4. pielietot vardarbibu (fiziski, emocionali un psihologiski ietekmet, pazemot citus

izgl-rtojamos un Skolas darbiniekus), r
87.5. ievest majdzrvniekus (bez saska4o5anas ar Skolas direktoru), klejojo5us dzrvniekus.

88. Izgl-rtojamie, ienakot klase, parbauda un nodroSina tas sagatavot-tbu darbam, palldz pedagogam

sakartot uzskates materid.lus, seko tafeles, solu kartlbai, atnes kntu, samitrina tafeles dzE5amo,

izvedina telpu, pec katras macrbu stundas sakarto telpu- notrra tafeli, sakarto solus-, pec visam
macrbu stundam nomazgd tafeli, sace| kreslus, aizver logus.

89. Izglitojamie zi4o par atklatajiem bojajumiem telpas maclbu kabineta pedagogam.

VIII Atbildlgie un kiirtlba, kada izglitojamie tiek iepazlstiniiti ar iek5Ejiis kiirUbas
noteikumiem, evakuicijas pliinu un dro5lbas noteikumiem

90. Klases audzinatajs iepazrstina izgl-rtojamos ar Noteikumiem katra semestra sakuma vai Noteikumu
aktualizacijas gadrjuma; Noteikumi tiek parskat-rti un pamrnati papildus pec vajadzrbas, ja radusies
Noteikumu parkapumu situacij a.

91. (imijas, fizikas, biologijas, datorikas, dizaina un tehnolo[iju, sporta un vesehbas pedagogi veic
instrukiaZas atbilsto5i macrbu priek5metu programma ietvertajiem dro5rbas jautajumiem katra
semestra sakuma un vajadzrbas gad-rjuma pirms laboratorijas darbiem u.c. praktiskajiem darbiem.

92. Pirms masu pasakumu apmeklejuma vai do5anas klases ekskursijas, izbraukumos, pargajienos
atbildigais pedagogs instrue izglrtojamos par kartrbas noteikumiem pasakuma.

93" Vismaz vienu rerzi gada klases audzinatajs informe izglttojamos par:
93. 1. rrcrbu ekstremalas situacijas,
93.2. ugunsdroSrbu un elektrodro5Tbu,
93.3. ncrbu nestandafta situacij as,

93 .4. prrcnas pahdzrbas snieg5anu,
93.5. celu satiksmes dro5Tbu,

93.6. droSrbu uz ledus,
93.7. dro5lbu uz ldens,
93.8. personas higienu un darba higienu.

94.Par noteikumu pdrrund5anas faktu pedagogs veic ierakstu izgl-rtojamo instruktaZas lapa,
izglitojamie parakstas par to ieveroSanu; instruktaZas lapas tiek uzglabatas pie direktora vietnieces
izglrt-rbas joma.

95. Vismaz reizi macrbu gada laikd Skolas vadrbas komanda organizE praktiskas apmacrbas
evakuacij as gad-rj uma.

96. Dro5ibas instrukcijas un Noteikumi ir pieejami visos macrbu kabinetos (sakartotas mapes). pie
klases audzinataj iem, direktora vietnieka audzina5anas j oma.

97. Instrukcija evakuacijas gadljumd un evakuacijas plani ir izvietoti visos gaiter,ros"

98. Atbildigo dienestu telefonu numuri ir izvietoti pie gimnazijas deZuranta un uz evakuacijas
planiem.

IX Zi4o5anas sistEma, algoritms emocionfllas (4irgfl5aniis, izsmieSana, apsaukiiSaniis, mobings
u.c.), fiziskas vardarblbas gadijumos

99. EmocionSlds, fi ziskas vardarbrbas gadr.juma cietuSais :

99.1. ver5as pec pahdzrbas pie jebkura tuv[ka Skolas darbinieka, lai nekavejoties
partrauktu situaciju,

99.2.var uzrakst-rt vestuli par piedzlvoto vai veroto emociondlo, fizisko vardarbrbu Skolas
priek5likumu pastkastrt€, kas novietota pie l.stava ieejas durvrm pretr garderobei,

99.3.var kl6tiene versties pec pahdzrbas pie klases audzinataja, skolas psihologa, sociala
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pedagoga vaijebkura cita pedagoga vai Skolas vadlbas komandas parstavja,
99.4. var versties pec psihologiskas pahdzrbas, zvanot uz bernu un jaunie5u uzticrbas

talruni 116111.

100. Zi4o5anas algoritms un atbildlgiis personas:
100.1. Skolas darbinieka PIENAKUMS ir iesaistrties situacijas, kad ir pamatotas aizdomas par

noteikumu parkapumu, vardarbrbas gadrJ umu;
100.2. risinot gadrjumu, ir janoskaidro iesaistrto izgl-rtojamo ydrds, uzvards, klase vai klases;

100.3" Skolas darbinieks, kur5 konstatejis situdciju, nekavejoties zi4o klases audzinatajamvai
socialajam pedagogam;

100.4. klases audzinatajs, socialais pedagogs zi\o rzghlojamo vecakiem un risina situaciju,
100.5. ja ir apdraudeta izglrtojama droSlba un vesehba, Skolas darbiniekam nekavejoties

jaizsauc neatliekama medicrniska palidziba, zyanottz arkafias talrur,ra numuru 1 13;

100.6. ja ir konstat€ts izgl-rtojama droSrbas un vesehbas apdraudejums, socialais pedagogs

re [i stre notikumu un informe izglltoj ama vecakus ;

100.7. sociAlais pedagogs izverte situaciju un lemj par nepiecie5amrbu piesaist-rt drEjds

institlcijas;
100.8. socialais pedagogs vai gadr.juma konstatetajs informe Skolas vadrbas komandu

(direktori, direktores vietnieku).

XI Risku anallze un turpmiikii darbiba (skat. Pielikumu Nr.l)

i01. Risinot gad-rjumu, nepiecie5ams parliecinaties, ka gadrjums ir novErsts (parraudzrbu veic'klases
audzinatajs, socialais pedagogs), riski izveftcti, situacija skola ir stabilizejusies un kontrolejama.

102. Gad-rjuma iesaistrtie sniedz rakstisku situacijas aprakstu Skolas vadrbai. Visas sarunas tiek
protoko I etas, ti ek aizprldirta spe c iali stu dokumentacij a.

103. GadTjuma iesaistrtais persondls apkopo informaciju un veic socialpedagogisku darbu ar gadrjuma
iesaistTtajam pusem.

104. Par veiktajam darbrbam atbalsta persondls vai klases audzinatajs informe Skolas vadrbu un
izgl-rtoj amo vec5kus (skolvadrbas si stema e-klase, telefoni ski).

105. Komunikacija. ar izglltojamo vecakiem ir cie4pilna un vErsta uz sadarbTbu.

XII Klases audziniitija rlclba, ja ir apdraudEta izglitojamii dro5lba, veseliba vai dzr=vlba

106. Klases audzinatajs monitor6 situaciju klase, aktrvi sadarbojas ar rzghtojamo vecakiem, sniedz
atbalstu.

107. Reagejot uz gadrJumu, ieplano audzina5anas stundas, sarunas, diskusijas par gadr.jumam atbilsto5u
temu.

108. Veic informejo5o un izglrtojo5o darbu, parmna dro5as uzvedrbas stratefiijas, aktualizE droirbas
jautajumus Skol6.

109" Pec nepiecie5amrbas iesaista Skolas atbalsta personalu preventr-vd darba ietvaros (rekomenddcijas,
izgl-rtoj o5i materiali, specialistu vadtti seminari u.c. aktivitates).

110" Isteno Skolas izstradata rrcrbas plana, individualEs izglrt-rbas programmas apguves un uzvedrbas
atbalsta plana rekomendacij as.

1 1 1. Informe un sadarbojas ar macrbu priek5metu pedagogiem, jatas ir saisto5s macrbu procesa.

XIII Atbalsta komandas (sociiilais pedagogs, psihologs) rlclba, ja ir apdraudEta izglitojamii
droliba, vesehba vai dzivlba

112. Skolas atbalsta komanda veicina un attrsta veiksmrgu sadarbrbu starp Skolu, izgl-rtojamo un
izglrtojamo vecakiem.

113. Nodro5ina akltu un sistemdtisku multidisciplinaru atbalstu izgl-rtojamajiem, izglTtojamo vec6kiem
un pedagogiem.

114. Sadarbrba ar Skolas vadrbu un gadr.juma iesaist-rtajiem koprgi identifice riskus un mer\grupas
atbalsta snieg5anai.
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115. Sagatavo ncrbas planu, sniedz rekomendacijas iesaistitajiem par nepiecie5amo atbalstu un rrcrbas
strategijam Skola.

116. Nepiecie5amrbas gad-rjuma izveido izglitojamajiem individualo izglitrbas programmas apguves
planu un/ vai uzvedrbas atbalsta planu.

117. Sadarbrba ar macrbu priekSmetu skolotajiem un klases audzinataju monitore individuala plana
rsteno5anu un sniegta atbalsta efektivitati.

118. Sniedz rekomendacijas gadr]uma iesaistrtajiem par turpmako rrcrbu un prevenuvo darbrbu Skold.
119. Izpilda Skolas vadrbas un tiesrbsargajo5o instit[ciju ietei(umus un noradr.jumus, karlo

nepiecie5amo dokumentaciju. Informe institrlcijas, ja tas ir nepiecie5ams.
120. Nepiecie5amrbas gad-rjumos psihologs veic izgl-rtojama izpEtrlnoverte5anu, sagatavo atzinumus,

sniedz rekomendacij as.

121. Socidlais pedagogs apkopo informaciju par dro5rbas noteikumu parkapumiem (tai skaita bieZakas
parkapumu vietas un laiks).

XIV Izglifibas iest5des vadlbas rlclba, ja ir apdraudEta izgl-rtojamii dro5lba, vesellba vai
dzr=vlba

t22.
123,

124.

t25.

t26.
127.

r28

129.

1 30.

131.

t32.

Skolas vadlbas komanda izvert1 situaciju un analize visu pieejamo informaciju par notiku5o.
Sasauc arkartas sapulci ar gad-rjuma iesaistrtajam pusem, rzvEr1,e skolas darbinieku rTclbu, riskus
un sekas.

Sadarbrba ar skolas darbiniekiem plano turpmako darbrbu, sadalot uzdevumus un atbildrbu
atbilstoSi specialistu kompetencem.
Sagatavo informatrr,.u vestuli par knzes/arkartas situaciju, planotiem atbalsta pasakuiniem
tiesrbsargaj oSaj am instit[cij am.
Par gad-rjumu Skolas direktors informe Preifu novada Izglrtrbas parvaldi.
Sadarbiba ar klases audzinataju un atbalsta personalu sagatavo turpmako darbrbas planu gadTjuma

risina5anai un droSrbas pasakumu rsteno5anai.

Sadarbrba ar izghlojamo vecakiem, Skolas atbalsta personalu un pedagogiem izstradd un lsteno
individualo uzvedrbas attrst-rbas planu" Skola informe izgl-rtojamo vecdkus par pa5valdrba
pieej amaj iem pakalpoj umiem.
Ja pec atbalsta plana ietverto atbalsta pasakumu rsteno5anas izglrtojama uzvedrba nav uzlabojumu
vai izglitojamo vecdki 'nesadarbojas ar Skolu, Skolas direktors nodro5ina Srs informacijas
nosltrSanu pa5valdrbai.
Skola var nodro5indt izgl-rtojamajam individuala izglrtrbas programmas plana izstradi un
Isteno5anu cita telpa vai cita laika Skolas pedagoga klatbutnc.
Skola var nodro5inat izglitojamajam attalinatas macrbas atbilsto5i J64a EghSa Prei]u Valsts
gimnazijas attalinata macrbu procesa organizeSanas kartrbai, bet ne ilgak ka vienu menesi.
Skolas direktors vai viga pilnvarota persorlrl savas. izgiito.iarno. pedagogu vai citu personu
clroilbas, vesehbas vai dzrvTbas apclraudejuma gadljr"mra N,liiristru kabineta noteiktaja kartrba var'
piepraslt, lai izglltojamais uzrada, un parbar"rdlt izghtojama personrgas nrantas, ka arr ieroheZot
i zglTtoj am[ parvietoSanos Skola.
Skolas rrcrbas plans, ja nepilngadrgais izglrtojamais Skola vai tas organizetajos vai atbalstrtajos
pasakumos apdraud savu vai citu personu dro5rbu, vesehbu vai dzTvrbu, ir noteikts Iek5ejas
kartrbas noteikumu Pielikuma Nr.1 un Nr.2

133.

XV Atbitdiba par IekSCjAs kiirfbas noteikumu neievEroSanu

134. Par IekSEjas kartrbas noteikumu neievero5anu skoleniem var piemerot Sadus disciplinarsodus:
134.1. mutisks aizrad-rjums,
134.2. rakstiska piezrme skolvadrbas sistemas e-klase uzvedrbas Lurnala,
134.3. rakstisks zir,rojums izgl-rtojamo vecakiem skolvadrbas sistema e-klase,
134.4. rdjiens Skolas direktora rrkojuma,
134.5. izglrtojama izslEgSana no Skolas, ja izglitojamais macas 10.,11. vai l2.klase
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XVI Groz-rj umi lek56j iis kiirtibas noteikum os

135. GrozrJumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinat Skolas direktors, Skolenu pa5parvalde,
Pedagogiska padome, Skolas padome un skolas dibindt6is.

136. Grozllumi var tikt veikti atbilstosi arejo normatrvo aktu izmai\am.
137. Grozljumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina Skolas direktors.

Noteikumi'r,u;u, speka 2025. gada 2.ianvarr.

Direktore: (S. Uzuliqa)



Pielikums Nr.1

Rr:ctbas algoritms pirmaja limeni, kad izglitojamais ar savu uzvedlbu apdraud savu vai
citu personu dro5Ibu, veselibu vai dzr=vibu

Pirmais piirkiipums

tl1l
"ztZ

Prasrba pdrtraukt parkapumu, mutisks
aizradrjums. Informacia par parkapumu tiek
nodota klases audzinatajam, socialajam
pedagogam.
Klases audzinatajs veic situacijas anahzi - veic
individualu sarunu par notiku5o ar izgl-rtojamo,
noskaidro rrcrbas c6lo4us, veic izglrtojoSu darbu
par iespejamam rTcrbas sekam, to kaitrgumu,
pamrna velamos uzvedibas modefus. Tiek
uzklausrtas visas gad-rjuma iesaistrtas puses. Ar
izglttojamo tiek veikts preventrvais darbs.

Atkiirtots
piirkiipums

=d@

Piezrme skolvadrbas sistema e-klase, tiek
infon:reti izglltojama vecaki. Klases audzinatajs
un socialais pedagogs rzglltoja:lrra vecdku
klatbutne veic parrunas ar izglTtojamo, noskaidro
uzvedrbas problemu celoni/iemeslu, anahze,
kapec iepriekS veiktais preventrvais darbs nav
nesis rezultatu. Ja nepiecie5ams, skolenam tiek

rakstveida viedoklis notiku5o
Nav uzlabojumu

izglitojam5 uzvedlbfl

ffi
l.t
{ t;lI .-ltrtFT

audzinatdjs rakstveida fiksE sarunu ar
izglrtojamo, informe rakstveida skolvadrbas
sistema e-klase izghtojama vec6kus, iesaista
situacijas risina5ana socialo pedagogu, psihologu,
izglrtojama vecakus. Sadarblba ar atbalsta
personalu izstrada izglrtojama uzvedrbas
korekcijas planu, reahzE izgl-rtojama uzvedrbas

AS

Klases

InformE izgl-rtojamfi
veciikus par pieejamo

paltdztbu

atbalsta komandas saruna ar
izglltoj arrfi . ve c aki em (protoko 1 Eta) . S arunas 1 aika
izgl-rtojamd vecaki tiek informeti, ka atkartotu
parkapumu gad-rjuma tiks veikts ieraksts

Klases audzinatdja,

ama lletaizglTtoj izteiktspersonas r6jiens
direktora

Nav uzlabojumu
izglitojama uzvedTbE,
atk6rtoti pfirkiipumi

re

Y: .*k.-.ry

rr-kojur4s par rajiena izteikianu, ieraksts
ama l1eta.

Direktora

Situncija atbilst
2.ltme4ra gadijumam

r----1

-qr.l )r I

skat.Pielikmu Nr

klases audzinataja, atbalsta komandas,
izglTtojama vecdku, Skolas vadrbas komandas
parstavju rakstveidd fikseta saruna. Informacija
tiek nodota citAm sadarbrbas instihlcijam.

Atkartota

InformE par sekiim,
ja izglitojamii vecnki

nevEr5as pEc
palldzibas

s
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Pielikums Nr. 2

RIcIbas algoritms otrajfl limeni, kad izglitojamais ar savu uzvedlbu apdraud savu vai
citu personu dro5lbu, vesellbu vai dzr=vlbu
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